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OTROS CURSOS
* Crea una web.'On-line".
BIJE 1292 * Entra al mundo hardware.'On-line’".
* Pintando con Tuxpaint 'Online’

Lunes 30 de
enero de

PREMIOS Y CONCURSOS
* | Concurso Nacional de Cortometrajes "ANTROPOLOGIA EN CORTO"

* VIl Edicion del Concurso de Fotografia sobre la "lgualdad entre Hombres y
Mujeres" de Medina del Campo
* XXV Premio "VOCES NUEVAS" de Poesia (2012)

VOLUNTARIADO
* Acompanamiento de personas mayores (Zamora)
* Cooperante para fin de semana en aulas de la naturaleza (Burgos)

BECAS Y AYUDAS

Beca de Investigaciéon "Los Servicios Sociales del siglo XXI en el mundo rural
leonés"

Entidad/es: Fundacion Monteleon

El objetivo general del proyecto presentado es tener un conocimiento amplio, y
actual de toda la provincia de Leén, através de una vision integral de factores
trasversales, queofrezca la posibilidad de poder realizar propuestas e iniciativasde
mejora lograr un entorno fisico perdurable y un desarrollo

social sostenible.

Los objetivos especificos son:

Realizar un profundo estudio y analisis de la situacion actual de los Servicios
Sociales en el medio rural leonés en relacion al territorio, la poblacion, las
necesidades ncolectivas, territoriales y de las personas-, los servicios y recursos
existentes, la actividad econémica y el empleo.

Conocer las caracteristicas y evolucion de la poblaciéon de la provincia de Leén, en
lo relativo a estructura de poblacion por: edad y sexo, tasas de natalidad,
mortalidad, esperanza de vida, nivel de estudios, nivel de ocupacién, sectores
productivos, etc.

Conocer las necesidades y las demandas de la poblacion en relacién a: servicios
sociales personales, sanidad, educacion, trasporte, empleo, etc.
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Conocer los recursos existentes en la provincia de Leén, asi como el nivel de

BIJE 1292 utilizacion y el grado de satisfaccion
Lunes 30 de
enero de Requisitos:
2012 La Beca de Investigacion esta dirigida a equipos de investigacion formados por un

minimo de tres personas de las que al menos el 60% tengan la titulacion de
Graduado/a en Trabajo Social, Diplomado/a en Trabajo Social o AsistenteSocial.

Podran pertenecer al ambito académico o al profesional, que deseen desarrollar un
programa de investigacion en el areamencionada, de forma independiente.

El equipo de investigacién nombrara un investigador principal que debera de contar
con la titulaciéon de doctor en ciencias sociales y juridicas o en ciencias de la salud.

Fecha Fin Inscripcién: 30/03/12

Mas informacion: http://www.trabajosocialleon.org/ver noticia.php?id=93

Las candidaturas deberan enviarse antes del 31 de marzo de 2012 al Colegio Oficial
de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de Ledn, (Referencia: Beca
de investigacion), Av. Padre Isla, 54 i 3° A - 24002 Leén - Espaia.

Becas de la "Fundacion Reuters"

Entidad/es: REUTERS

Se invita a periodistas con al menos cinco afnos de experiencia trabajando para
cualquier medio de comunicaciéon en cualquier pais para que soliciten estas becas.

Los becarios o becarias seleccionados disfrutaran de tres, seis o nueve meses de
estudio sobre su tema propuesto en el Instituto Reuters para el Periodismo de la
Universidad de Oxford (Reino Unido). Las becas incluyen billete aéreo de ida y
vuelta, alojamiento y una pequeifa mensualidad en concepto de gastos.

Se reservan algunas oportunidades de financiacion adicionales disponibles para los
periodistas de regiones y paises concretos.

Requisitos:

Ver documentacién en la web.

Fecha Fin Inscripcién: 31/01/12

Mas informacion: http://reutersinstitute.politics.ox.ac.uk/fellowships/applying.html

Fuente: Boletin Eurodesk, Enero 2012
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Administradores/as Linux/HP-UX (Madrid)

BIJE 1292
Entidad/es: Sermicro - Zona Centro

Lunes 30 de Buscamos 2 administradores/as de Sistemas Linux, distribucion Red Hat, con
enero de conocimientos en el mantenimiento de servidores HP-UX.
2012 Remuneracién segun valia.
' Zona de trabajo Madrid Capital.

Requisitos:

* Estudios minimos: Formacién Profesional Grado Medio - Informatica
* Experiencia minima: Al menos 2 afios

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

* Requisitos minimos: -Experiencia en la administraciéon de servidores HP Proliant
sobre Linux Red Hat.

* Administracion de servidores Linux Red Hat.

* Experiencia con herramientas de backup: Legato, Symantec.

* Herramientas de monitorizacion: NetlQ.

* Inglés Conversacion.

* Deseados: Certificacion ITIL

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Duracion: larga duracion
Horario: Lunes a Viernes, jornada de oficina

Mas informacion: https://www.infojobs.net/madrid/administradores-linux-hp-ux/of-
ia640a262b14ab79f5cedb853146b8c
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Asesores Energéticos (Caceres) **

BIJE 1292
Entidad/es: Desconocida
Lunes 30 de Business Land, se especializa en la creacion y gestion de fuerzas de ventas y
enero de selecciona, forma y contrata Asesores Energéticos para trabajar con uno de
2012 nuestros grandes Clientes.

La funcién principal de las personas seleccionadas sera visitar y gestionar servicios
clientes

Requisitos:

- Disponibilidad inmediata.

- Capacidad de comunicacion.

- Orientacién comercial.

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Orientacioén a objetivos.

- Valorable experiencia comercial o relacionada con la atencion al cliente

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Plazo: ** Susceptible de quitarse, sin cumplir plazos, por la inmediatez en la
presentacion de ofertas

Duraciéon: Completa
Horario: De lunes a viernes

Mas informacion: http://lwww.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/asesores-
energeticos/caceres/1403872/



http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/asesores-energeticos/caceres/1403872/
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Comercial Logistica (Soria)

BIJE 1292
Entidad/es: NAVAS LOGISTICA, S.L.
Lunes 30 de * Se precisa un/a Técnico/a Comercial con experiencia en el sector logistico.
% * Incorporacién inmediata.

Requisitos:

* Estudios minimos: Educacién Secundaria Obligatoria.
* Experiencia minima: Al menos 2 ainos.

* Vehiculo propio.

* Conocimientos de informatica a nivel usuario.

* Don de gentes.

* Disponibilidad para viajar.

Fecha Fin Inscripcién: 10/02/12

Horario: Jornada laboral completa.

Mas informacion: http://www.infojobs.net/soria/comercial/of-
i23424925274934835d2085aca8f3f0
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Comercial Telecomunicaciones (Zamora)

BIJE 1292
Entidad/es: Ti Consultores
Lunes 30 de * Empresa especializada en telecomunicaciones e informatica, selecciona
enero de colaboradores comerciales para distintas provincias.
2012 * Captacion de clientes de telefonia y paginas web.

Requisitos:

* Comerciales con experiencia en captacion, concertaciéon ( no atencion al cliente ni
resolucion de incidencias), en caso de no poseer experiencia, persona muy
orientada a la venta.

* Profesionales positivos y responsables.

* Con clara orientacion al cliente y a la consecucién de objetivos.

* Habilidades comunicativas.

* Perseverantes y constantes para conseguir los mejores resultados.

- Capacidad persuasiva y de empatia con los clientes, inconformistas.

Fecha Fin Inscripcién: 10/02/12

Duracioén: Contrato mercantil.
Horario: Jornada laboral completa.
Importe: * Salario maximo: 15.000 A brutos/afo.

Mas informacion: http://lempleo.elpais.com/oferta-trabajo/Comercial-
Telecomunicaciones-Zamora-Ti-Consultores/3/3319875



http://empleo.elpais.com/oferta-trabajo/Comercial-Telecomunicaciones-Zamora-Ti-Consultores/3/3319875
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Distribuidor/a Oficial Alartec (Guadalajara) **

BIJE 1292
Entidad/es: SEGURIBER S.L.U
Lunes 30 de Seleccionamos a NIVEL NACIONAL auténomos o empresas con equipos
enero de comerciales para comercializar nuestros sistemas de seguridad electréonica a
2012 clientes residenciales y pymes

Puestos vacantes, 30

Se ofrece:

- Asignacion de zona

- Formacion comercial y técnica

- Soporte comercial y de marketing

- Productos de alta tecnologia e innovacion

- Asociarse a un importante grupo empresarial
- Altas comisiones e incentivos

Requisitos:

- Experiencia en ventas directas

- Equipo comercial o capacidad para crearlo

- Capacidad de contrataciéon y gestion de comerciales

- Deseado experiencia en el sector o afines(seguros, telefonia,etc)

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Plazo: ** Susceptible de quitarse, sin cumplir plazos, por la inmediatez en la
presentacion de ofertas

Duracioén: Contrato: Auténomo o Freelance
Horario: Completa

Mas informacion: http://lwww.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/distribuidor-oficial-
alartec/guadalajara/1355243/



http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/distribuidor-oficial-alartec/guadalajara/1355243/
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Formador/a PRL - Construccién (Soria)

BIJE 1292 i
Entidad/es: IMF FORMACION
Lunes 30 de * Buscamos un/a formador/a para impartir varios cursos de PRL del sector de la
enero de construccién (Nivel Basico de PRL y Albaiileria).
2012 * Disponibilidad para impartirlos en el mes de febrero.

Requisitos:

* Estudios minimos: Licenciado.

* Experiencia minima: De 3 a 5 afios.

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante.

* Requisitos minimos: Imprescindible experiencia en la imparticion de cursos de
PRL del sector construccion.

* Titulaciéon minima requerida: Técnico Superior en PRL.

* Disponiblidad para impartir estos cursos en el mes de febrero.

Fecha Fin Inscripcién: 10/02/12

Horario: Jornada laboral completa.

Mas informacion: http://lwww.infojobs.net/soria/formador-pri-sector-construccion/of-
i15ee59441f464cbcbafe5ac6998600



http://www.infojobs.net/soria/formador-prl-sector-construccion/of-i15ee59441f464cbcbafe5ac6998600
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Ingeniero/a Mecanico Rotativo (Madrid)

Entidad/es: DESCONOCIDA

Lunes 30 de INTERFACE tiene como sectores principales de actividad automocion,
enero de aeronautico, naval, y energia, y como secundarios las Administraciones
U Publicas, bienes de equipo y espacial.

BIJE 1292

En la actualidad dispone de 4 oficinas en Espaina (Madrid, Sevilla, Ferrol y
Murcia), estando en prevision la apertura de nuevas agencias en Valladolid y
Pamplona.

Dentro de los sectores antes mencionados, INTERFACE participa en programas
ofreciendo Asistencia Técnica o Contratos por Administracion asi como
proyectos en paquetes cerrados dentro de los servicios ofertados.

INTERFACE se ha integrado con el grupo QUEST, adquiriendo asi presencia y
capacidad global para ofrecer soluciones a la medida de sus clientes en
Espaina y en el resto del mundo. QUEST tiene presencia actualmente en USA,
Japén, ltalia, UK, Francia, Alemania, India, Espafa y Singapur, con un total
de 3.000 trabajadores en activo y un crecimiento, asi como reconocimiento
entre sus clientes, de gran valor.

Dada nuestra diversificacion y crecimiento, necesitamos ampliar
constantemente nuestros equipos multidisciplinares, participando en
proyectos nacionales e internacionales, en los que nuestros ingenieros se
enriquecen personal y profesionalmente.

Requisitos:

* Estudios minimos: Ingeniero Superior - Industrial

* Imprescindible residente en: CEE

* Minimo 8 ainos de experiencia como Ingeniero Mecanico Rotativo
* Experiencia en Plantas de Ciclo Combinado y Carbén

* Conocimiento de dominio

* Requisitos deseados: -Buen Nivel de Espaiiol

* Buen Nivel de Inglés

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12
Horario: Jornada Completa
Importe: A convenir

Mas informacion: https://www.infojobs.net/madrid/ingeniero-mecanico-rotativo/of-
ib66cbe60c84b999f68183d4ed3481d



https://www.infojobs.net/madrid/ingeniero-mecanico-rotativo/of-ib66cbe60c84b999f68183d4ed3481d
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Jovenes Promotores (Santander) **

BIJE 1292
Entidad/es: Desconocida
Lunes 30 de Somos una multinacional lider en marketing directo, necesitamos incorporar
enero de jovenes para campafa de larga duracion en su departamento de producto en
2012 Santander capital.

Puestos vacantes, 20

Se ofrece:

- Pagado en su totalidad el programa de formacion
- Un ambiente agradable y divertido

- Jornada Completa.

- Beneficios adicionales y bonificaciones extras.

Requisitos:

- Buena presencia

- Facilidad para relaciones interpersonales

- Personas extrovertidas y organizadas, capaces de desempenar trabajo en equipo.
- Don de gentes

- Disponibilidad jornada completa

- Incorporacion inmediata.

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Plazo: ** Susceptible de quitarse, sin cumplir plazos, por la inmediatez en la
presentacion de ofertas

Horario: Completa

Mas informacion: http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/jovenes-
promotores/santander/1400021/



http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/jovenes-promotores/santander/1400021/
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Mecanico/a de Vehiculos (Segovia)

BIJE 1292
Entidad/es: Vivero El Pinar S.Coop
Lunes 30 de * Mantenimiento de vehiculos pesados y ligeros.
enero de * Reparacion de averias en vehiculos de la empresa y maquinaria agricola.
2012 * Se valorara experiencia en soldadura y conocimientos de electricidad y fontaneria

Requisitos:

* Formacion minima: FPI/Ciclo formativo G. Medio.
* Experiencia minima necesaria: 3 anos.

* Carnet de conducir B.

* Imprescindible vehiculo propio.

Fecha Fin Inscripcién: 10/02/12

Duracién: Contrato eventual.
Horario: Jornada laboral completa.

Mas informacion: http://www.tutrabajo.org/ofertas/Segovia-Mecanico-de-
Vehiculos 43433/



http://www.tutrabajo.org/ofertas/Segovia-Mecanico-de-Vehiculos_43433/
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Operador/a remedy con Itil (Madrid)

BIJE 1292
Entidad/es: Alba Technology - Zona Centro
Lunes 30 de Alba technology compaiiia dedicada a la Consultoria de Negocio y a la prestacion de
enero de Servicios en el mundo de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
2012 (TIC).

Formada por profesionales de contrastada experiencia, cuenta con infraestructuras
propias para el desarrollo y mantenimiento de proyectos y servicios,
proporcionando a nuestros clientes técnicos altamente cualificados en todo el ciclo
de vida de los proyectos y, ofreciendo productos y servicios de calidad, atendiendo
de forma personalizada las necesidades de cada cliente.

Precisa incorporar a un OPERADOR con minimo 3 afnos de experiencia para un
importante proyecto de telefonia

Requisitos:

* Estudios minimos: Formacién Profesional Grado Medio
* Experiencia minima: Al menos 3 anos de experiencia que cumpla:

Gestion cambios:

- Interlocucién con los proveedores para recoger los cambios que puedan afectar al
servicio prestado en los CaC.

- Participacion en mesa de cambios para actuaciones que afecten a los proveedores
y a la plataforma CaC.

- Generaciéon de informes CAU con cambios planificados en las préximas 24/48
horas.

(No es responsable de la ejecucién de cambios).

o Gestion de peticiones:

- Alta de peticiones de acceso a aplicativos corporativos para los Call Centers

o Gestion de problemas:

- Identificaciéon de tendencias e incidencias repetitivas y apertura de problemas.

o Perfil:

- Conocimiento de la plataforma técnica e2e de call center

- Conocimiento de uso de las herramientas para la Gestion de procesos Tl (Remedy)
- Conocimiento de los procesos de cambios, problemas y peticiones de gestién TI.

- Fundamentos de ITIL.

- Dotes comunicativas para interaccionar con los proveedores

Fecha Fin Inscripcion: 06/02/12

Horario: Jornada Completa

Mas informacion: https://www.infojobs.net/madrid/operador-remedy-con-itil/of-
id952bbabf248ffbe6d159933207e84



https://www.infojobs.net/madrid/operador-remedy-con-itil/of-id952bbabf248ffbe6d159933207e84
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Programadores Cobol/Cics/Db2 en Solofisa, SOLUCIONES OFIMATICAS S.A
BIE 1292 (Madrid) **

Lunes 30 de Entidad/es: Infoempleo.com
enero de Buscamos profesionales con experiencia para participar en proyectos de desarrollo
2012 en COBOL para importante cliente de banca en Madrid

Funciones :
- Desarrollos nuevos y mantenimientos evolutivos y correctivos
- Pruebas unitarias e integrales

Requisitos:

Experiencia en desarrollos Cobol de al menos un ano
- Experiencia en CICS y DB2

- Familiaridad con disefos técnicos y funcionales.

- Capacidad de trabajo en equipo

- Valorable experiencia en sector bancario

Fecha Fin Inscripcién: 03/02/12

Plazo: ** SUSCEPTIBLE DE QUITARSE, SIN CUMPLIR PLAZOS, POR LA
INMEDIATEZ EN LA PRESENTACION DE OFERTAS

Mas informacion: http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/programadores-
cobol-cics-db2/madrid/1403047/



http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/programadores-cobol-cics-db2/madrid/1403047/
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Representante Comercial (Segovia)

BIJE 1292
Entidad/es: ALCO
Lunes 30 de * Alco, empresa de referencia del sector distribuidor mayorista espafiol en el ambito
enero de de los productos infantiles (material escolar, juguetes, papeleria, regalos vy
2012 complementos), busca una persona que se responsabilice de la gestiéon comercial
— de la zona.
Requisitos:

* Estudios minimos: Educacién Secundaria Obligatoria.
* Experiencia minima: Al menos 1 afo.

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante.
* Requisitos minimos: Vehiculo propio.

* Conocimiento zona de trabajo.

* Requisitos deseados: Experiencia en el sector.

Fecha Fin Inscripcién: 10/02/12

Horario: Jornada laboral completa.
Importe: * Salario: 15.000 A - 21.000 A Bruto/afio.

Mas informacion: http://www.infojobs.net/seleccionar/representante-comercial-
segovia-avila/of-i83f9d587b847c1a0051ce282c77fa5
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Responsable de Cuenta. Unidad Soluciones de Empleo en INFOEMPLEO.COM
BIJE 1292 (Madrid) **

Lunes 30 de Entidad/es: Infoempleo.com

enero de -Sera la Responsable de las cuentas asignadas desde la preventa hasta la
2012 postventa.

' -Elaboracion de documentacion referida a nuevos proyectos: funcionales, manuales

de formacion a usuarios etc.O

-Actualizacién de la documentacion general del departamento.

-Resolucion de incidencias en la gestion de nuestras aplicaciones de selecciéon

(interlocucidon con Departamentos de RRHH y Responsables de Seleccion)y

seguimiento del area de tecnologia ante cualquier incidencia que pueda surgir en el

desarrollo de la aplicacion.

-Dar apoyo en la realizacion del control de calidad de aplicaciones de seleccion y

RRHH y realizacién de auditoria de aplicaciones

Requisitos:

Licenciatura: psicologia, derecho, humanidadesO

Master en RRHH

Muy valorable experiencia en Selecciéon , o en departamento generalista de RRHH
con funciones de seleccion

Muy valorable experiencia en implantaciones de aplicaciones de gestion
preferiblemente relacionadas con el Dpto de RRHH.

Usuario avanzado: Office, internet y Redes Sociales.

Imprescindible Inglés alto.

Profesional con capacidad para trabajar en Equipo,con flexibilidad, Iniciativa,
orientacién al cliente y Tolerancia al estrés.

Persona organizada y meticulosa, empatica

Fecha Fin Inscripcién: 03/02/12

Plazo: ** SUSCEPTIBLE DE QUITARSE, SIN CUMPLIR PLAZOS, POR LA
INMEDIATEZ EN LA PRESENTACION DE OFERTAS

Mas informacion: http://lwww.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/responsable-de-
cuenta-unidad-solucio/madrid/1402641/



http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/responsable-de-cuenta-unidad-solucio/madrid/1402641/
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Responsable de Promocion y Relaciones Publicas en 2I[ER RECURSOS
BIJE 1292 HyMmANOS, S.L (Madrid) **

Lunes 30 de Entidad/es: Infoempleo.com
enero de - Diseiiar la estrategia de promocién de acciones para los diferentes ambitos.
2012 - Captacion de socios.

- Atencion al cliente.
- Relacion con medios de comunicacion locales.
- Gestion de la base de datos de socios y socios potenciales.

Requisitos:

- Licenciada en Publicidad y RRPP (valorable).

- Disponibilidad horaria.

- Capacidad de persuasion, negociacion, organizacion y flexibilidad.
- Inglés: medio (oral).

- Residencia en zona sur de Comunidad de Madrid (imprescindible).
- Imprescindible que practique tenis, paddle o golf.

Fecha Fin Inscripcién: 03/02/12

Plazo: ** SUSCEPTIBLE DE QUITARSE, SIN CUMPLIR PLAZOS, POR LA
INMEDIATEZ EN LA PRESENTACION DE OFERTAS

Mas informacion: http://lwww.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/responsable-de-
promocion-y-rrpp/madrid/1405168/



http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/responsable-de-promocion-y-rrpp/madrid/1405168/
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Técnico/a de calidad norma ISO/TS16949:2002 (Mojados-Valladolid)

BIJE 1292
Entidad/es: Randstad Trabajo Temporal
Ll;l;ee?:gede Requisitos:
~ 2012 * Estudios minimos: Formacién Profesional Grado Superior

* Experiencia minima de al menos 1 afio
* Imprescindible residir en la provincia de Valladolid
* Experiencia en la norma ISO/TS 16949: 2002

Fecha Fin Inscripcion: 18/01/12

Duracion: contrato de duracion determinada
Horario: 40 h. semana

Mas informacion: https://www.infojobs.net/mojados/tecnico-calidad-norma-iso-ts-
16949-2002/0f-i5941a6d18a497c98b085d099¢395d5



https://www.infojobs.net/mojados/tecnico-calidad-norma-iso-ts-16949-2002/of-i5941a6d18a497c98b085d099c395d5
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Técnico/a-Comercial Teleféonico/a (Zamora)

BIJE 1292
Entidad/es: Grupo INEC
Lunes 30 de * Namero de vacantes: 3.
enero de * Incorporacién inmediata.
2012 * Posibilidad de desarrollo profesional dentro de la empresa.

* Equipo joven y dinamico.

Requisitos:

* Estudios minimos: Ingeniero Técnico - Técnico de Telecomunicacion.

* Experiencia minima: Al menos 3 afos.

* Requisitos minimos: Edad entre 18 y 40 afios.

* Carnet de conducir y vehiculo propio.

* Se requiere candidato/a con formacion tecnico superior en administracion de
sistemas,o con Ingenieria tecnica en informatica o telecomunicaciones.

* También se tomaran en cuenta candidato sin esta formacion pero con una
experiencia minima de 3 afios como tecnico soporte junior.

Fecha Fin Inscripcién: 08/02/12

Duracion: Contrato Indefinido.
Horario: Jornada laboral completa.
Importe: * Salario: 12.000 A - 21.000 A Bruto/afio.

Mas informacion: http://lwww.infojobs.net/zamoral/tecnico-comercial-telefonico./of-
i967aee8fa447d3bc981650bb7690a2



http://www.infojobs.net/zamora/tecnico-comercial-telefonico./of-i967aee8fa447d3bc981650bb7690a2
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Bolsa de Empleo Agente de la Policia Local (Ayuntamiento de Valle de Mena -
BIJE 1292 Burgos)

Lunes 30 de Entidad/es: Ayuntamiento de Valle de Mena
enero de * Concurso de méritos

2012

Requisitos:

* Ser espanol/a

* Tener 18 afios cumplidos y no haber cumplido los 33 afos

* Una estatura minima de 1,70 m los hombres y 1,65 m las mujeres

* Formalizar un compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
preceptivo

* Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, B.U.P., F.P. Il o equivalente

* Estar en posesion de los permisos de conduccion de clase A, B y la autorizacion
BPT

Fecha Fin Inscripcién: 12/02/12
Mas informacion: http://lwww.valledemena.es/f/48/67/Ayuntamiento/Anuncios/Bases-

y-convocatoria-para-la-formacion-de-una-bolsa-de-empleo-de-un-
Agente-de-la-Policia-Local-del-Ayuntamiento-de-Valle-de-Mena-

947 126 211
Fuente: BOP de Burgos de 23-01-2012

Bolsa de Trabajo para Oficiales de Primera Mecanicos/as (La Fabrica Nacional
de Moneda y Timbre)

Entidad/es: Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda (FNMT-
RCM)

* Bolsas de Trabajo para la Fabrica de Papel de Burgos
* El sistema selectivo consiste en cuestionario teérico eliminatorio y prueba practica
eliminatoria

Requisitos:

* FP Grado Superior o equivalente en Fabricacion Mecanica, Mantenimiento y
Servicios a la Produccién, o Mantenimiento de Equipo Industrial

Fecha Fin Inscripcién: 31/01/12

Mas informacion: http://www.fnmt.es/index.php?cha=institution&scha=13&page=329
info@fnmt.es // 915 666 775/ 785/ 835



http://www.valledemena.es/f/48/67/Ayuntamiento/Anuncios/Bases-y-convocatoria-para-la-formacion-de-una-bolsa-de-empleo-de-un-Agente-de-la-Policia-Local-del-Ayuntamiento-de-Valle-de-Mena-
http://www.fnmt.es/index.php?cha=institution&scha=13&page=329
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162 Plazas de Auxiliar de Enfermeria (Servicio Canario de la Salud)

BIJE 1292
Entidad/es: Servicio Canario de la Salud
Lunes 30 de * Concurso-oposicion libre
% * 10 plazas reservadas a discapacitados

Fecha Fin Inscripcién: 07/02/12

Mas informacion: http://www2.gobiernodecanarias.org/sanidad/scs/contenidoGeneri
co.jsp?idDocument=dcdc235e-2a45-11e1-bded-
83400f7d5093&idCarpeta=3da5f513-541b-11de-9665-998e1388f7ed

922 678 000
Fuente: BO de Canarias de 02-12-2011



http://www2.gobiernodecanarias.org/sanidad/scs/contenidoGenerico.jsp?idDocument=dcdc235e-2a45-11e1-bded-83400f7d5093&idCarpeta=3da5f513-541b-11de-9665-998e1388f7ed
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Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, de 9 al 12 de Febrero de 2012, Espinosa
BIJE 1292 de los Monteros (Burgos)

Lunes 32 de Entidad/es: Escuela de Animacién Juvenil y Tiempo Libre Plastilina
enero de o
2012 Requisitos:

* Tener 18 aios
* Poseer el Graduado Escolar o Graduado en Ensefnanza Secundaria

Fecha Fin Inscripcién: 08/02/12

Fecha Realizacion: Del 9 al 12 de Febrero de 2012

Lugar Realizacion: Espinosa de los Monteros (Burgos)

Duracion: Fase tedrica (150 h.) y fase practica (150 h.)

Importe: Diferentes cuotas. A consultar con la entidad que organiza.

Mas informacion: http://www.entuayuda.com
escuelaplastilina@entuayuda.com // 983 376 060

* Plazas limitadas



http://www.entuayuda.com
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Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 24 de Febrero al 11 de Marzo de 2012,
BIJE 1292 Cornejo (Burgos)

Lunes 32 de Entidad/es: Escuela de Animacién Juvenil y Tiempo Libre Plastilina
enero de o
2012 Requisitos:

* Tener 18 aios
* Poseer el Graduado Escolar o Graduado en Ensefnanza Secundaria

Fecha Fin Inscripcién: 23/02/12
Fecha Realizacion: Del 24 de Febrero al 11 de Marzo de 2012
Lugar Realizacion: Cornejo (Burgos)

Duracion: Fase tedrica (150 h.) y fase practica (150 h.)
Importe: Diferentes cuotas. A consultar con la entidad que organiza.

Mas informacion: http://www.entuayuda.com
escuelaplastilina@entuayuda.com // 983 376 060

* Plazas limitadas



http://www.entuayuda.com
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Crea una web.'On-line".

BIJE 1292
Entidad/es: Junta de Castillay Le6n

Lunes 30 de Internet. comunicacién y creacion de contenidos digitales.
enero de

2012

Requisitos:
Debe estar registrado en la plataforma de formacién on-line para poder matricularse
en los cursos

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Fecha Realizacion: 07/02/2012 - 20/02/2012
Mas informacion: http://www.cyldigital.es/formacion/formacion-on-line

Entra al mundo hardware.'On-line".
Entidad/es: Junta de Castillay Le6n
Uso del ordenador y del sistema operativo
Requisitos:

Debe estar registrado en la plataforma de formacién on-line para poder matricularse
en los cursos

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Fecha Realizacion: 07/02/2012 - 20/02/2012
Mas informacion: http://www.cyldigital.es/formacion/formacion-on-line

Pintando con Tuxpaint 'Online’

Entidad/es: Junta de Castillay Le6n
Internet. comunicacion y creacién de contenidos digitales.

Requisitos:
Debe estar registrado en la plataforma de formacién on-line para poder matricularse
en los cursos

Fecha Fin Inscripcién: 06/02/12

Fecha Realizacion: 07/02/2012 - 13/02/2012
Mas informacion: http://www.cyldigital.es/formacion/formacion-on-line



http://www.cyldigital.es/formacion/formacion-on-line
http://www.cyldigital.es/formacion/formacion-on-line
http://www.cyldigital.es/formacion/formacion-on-line
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| Concurso Nacional de Cortometrajes "ANTROPOLOGIA EN CORTO"

BIJE 1292
Entidad/es: Museo Nacional de Antropologia

Lunes 30 de * El objetivo de la primera edicién del concurso "Antropologia en corto” es reflejar la

enero de importancia que tienen estas ceremonias para el ser humano en cualquier sociedad,

U cultura o grupo étnico del mundo, como a través de ellas desarrolla su faceta social

pero también su aspecto espiritual y como le sirven para ordenar su existencia y
sus relaciones.
* Se aceptaran todas aquellas obras de ficcidn, animacién o documental que hayan
sido realizadas con posterioridad al 1 de enero de 2010 independientemente de su
formato de grabacion o rodaje.

Requisitos:

Podra participar cualquier persona fisica o juridica siempre y cuando sea mayor de
edad y se haga responsable de cualquier necesidad relacionada con la adecuada
realizacion del presente concurso

Fecha Fin Inscripcién: 16/03/12

Presentacion:

Museo Nacional de Antropologia
Departamento de Difusién

Calle Alfonso XII, 68

28014 Madrid

Importe: El premio es un viaje para dos personas a Cabo Verde.

914453571
Fuente: arteymasmadrid@gmail.com
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VIl Edicion del Concurso de Fotografia sobre la "Igualdad entre Hombres y
BIJE 1292 Myjeres" de Medina del Campo

Lunes 30 de Entidad/es: Ayto Medina del Campo

enero de * La tematica de los trabajos hara referencia a cualquier aspecto relacionado con la
2012 ilgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombresi

* Las fotografias tendran un tamaio de 20 X 30 cm. La presentacion de la fotografia
sera reforzada con cartulina lisa de un tamano mayor que la fotografia de 30 X 40
cm. Al dorso se pondra el titulo de la obra y se acompainara en un sobre cerrado, en
cuya parte exterior figurara el titulo de la obra y en el interior: nombre y apellidos,
direccion, teléfono y fotocopia del D.N.I del autor/a. No podra incluirse mas de una
fotografia en cada sobre. Si en el trabajo figurara la imagen de alguna persona, se
adjuntara también autorizacién firmada de la misma para incluir dicha imagen en la
fotografia. No se pondran presentar mas de seis fotografias por cada autor. Se
realizara una exposicion con todas las fotografias presentadas a concurso durante
la XX Semana de la Igualdad, en el Centro Cultural Integrado ilsabel La Catélicai

Requisitos:

Podran concurrir, hombres y mujeres mayores de edad residentes en todo el
territorio nacional.

Los trabajos seran originales e inéditos, no presentados anteriormente en ningun
otro concurso o certamen. Las caracteristicas de los mismos seran los siguientes:

Fecha Fin Inscripcién: 17/02/12

Presentacion:

Registro del Ayuntamiento de Medina del Campo

C/ Gamazo, n° 1

47400 Medina del Campo-VALLADOLID

indicando en el sobre iPARA EL Xlll CONCURSO DE RELATOS BREVES SOBRE LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRESi

Importe: 1° 300 A
2°120 A

Mas informacion: http://www.periodistas-es.org/convocatorias/concurso-de-relatos-
breves-sobre-igualdad-de-oportunidades-entre-mujeres-y-
hombres



http://www.periodistas-es.org/convocatorias/concurso-de-relatos-breves-sobre-igualdad-de-oportunidades-entre-mujeres-y-hombres
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XXV Premio "VOCES NUEVAS" de Poesia (2012)

BIJE 1292
Entidad/es: Ediciones Torremozas
Lunes 30 de Los poemas, con libertad de tema y forma, deberan ser inéditos en su totalidad.
% Cada concursante enviara diez poemas

Requisitos:

Podran concurrir al mismo poetisas de cualquier nacionalidad, inéditas en libro, que
sean suscriptoras de la iColeccion Torremozasi o de iLa Divina Tulai antes del 28
de febrero de 2012, con poemas escritos en lengua castellana no premiados
anteriormente en ningun otro concurso.

Fecha Fin Inscripcién: 28/02/12

Presentacion:

iPara el Premio Voces Nuevasi
Ediciones Torremozas
Apartado 19032

28080 Madrid, Espaina

Mas informacion: http://www.escritores.org/index.php/recursos-para-
escritores/concursos-literario/5480-xxv-premio-voces-nuevas-de-

poesia-2012



http://www.escritores.org/index.php/recursos-para-escritores/concursos-literario/5480-xxv-premio-voces-nuevas-de-poesia-2012
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VOLUNTARIADO

Acompainamiento de personas mayores (Zamora)

BIJE 1292
Entidad/es: CRUZ ROJA ESPANOLA

Lunes 30 de Se trata de visitar a personas mayores que viven solas y son usuarios de
enero de Teleasistencia domiciliaria, una hora cada quince dias aproximadamente.
2012 Recibiria una Formacion Basica,y una especifica para la actividad.

Requisitos:
Mayor de 18 anos responsable, comprometido, motivado, grupal y trato agradable
CO personas mayores.

Fecha Fin Inscripcién: 31/12/12

Mas informacion: http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default
.aspx?idOportunidad=76637&pagelndex=1&volver=&idProvincia=5
2

www.cruzroja.es
Fuente: http://lwww.hacesfalta.org/

Cooperante para fin de semana en aulas de la naturaleza (Burgos)

Entidad/es: APACE (véase: Asociacion de Paraliticos Cerebrales y Afines)

Se precisa persona para que colabore como acompaiante a nifa con Paralisis
Cerebral en aulas de la naturaleza durante el fin de semana del 24 al 26 de febrero.
Realizando las funciones de: Apoyo en actividades de la vida diaria, apoyo en
actividades ludico-formativas, talleres, ocio etc.

Formacion y acreditacion de la misma y de la actividad por parte de la asociacién.

Requisitos:
- Persona alegre y responsable.

- Que le guste el trabajo con nifios.
- Experiencia en atencién a personas con discapacidad (requisito no indispensable).

Fecha Fin Inscripcién: 13/02/12

Mas informacion: http://lwww.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default
.aspx?idOportunidad=83341&pagelndex=1&volver=&idProvincia=8

Web www.apaceburgos.com/

Fuente: http://lwww.hacesfalta.org/
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